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“El futuro pertenece a
quien cree en la belleza
de sus suenos”

Eleanor Roosevelt



CARTA DE LA
DIRECTORA

de la Asociacién Te Acompafiamos

CONSOLIDANDO ESTRATEGIAS
Y AMPLIANDO HORIZONTES

Vivimos en tiempos de ruptura, confrontacion, voragine de cambios y au-
mento de la brecha que separa ain mas las realidades de las personas
que viven en situaciéon de vulnerabilidad social de aquellas que cuentan
con el sostén econémico, familiar y personal necesario para afrontar la
vida con determinacion.

Adaptarse a la realidad social de los contextos donde intervenimos y
convertirse en un verdadero agente de cambio para las personas con las
que trabajamos es todo un reto que nuestra entidad ha afrontado en este
2024 con ilusién y compromiso.

Muchas de nuestras iniciativas son el impulso para las familias con las
que intervenimos, consolidandose en el tiempo como un recurso de apo-
yo. Esto es posible gracias a la estabilidad que la entidad intenta dar a
todos sus programas y proyectos y al analisis que se realiza de cada es-
trategia de intervencién de forma continuada, incorporando elementos
innovadores que adaptan las iniciativas a la vida de las personas.

Asumir este compromiso que impacta directamente en la calidad de vida
de las personas no es facil, por eso nuestra entidad, continda ampliando
horizontes a través de sinergias con entidades tanto pablicas como pri-
vadas que permitan contar con los recursos necesarios para seguir dan-
do respuesta a las necesidades de la poblacién en desventaja social.

Con esta memoria de actividades espero que se puedan acercar a nues-
tra entidad y conocer qué y cémo hacemos lo que hacemos.

Mbénica Concepcion
Directora
Asociacién Canaria Sociosanitaria Te Acompafamos






Quienes
SOMOS

Entidad sin &nimo de lucro cuya finalidad es ofrecer apoyo
a la poblacién en desventaja social, mediante la creaciéon
de una red de tejido asociativo y comunitario, dando lugar a
compromisos y sinergias con entidades pablicas, privada y
con el tejido empresarial.

Mmision

Mejorar la calidad de vida de la poblacién vulnerable me-
diante una accién social basada en servicios con caracter
integral, comunitarios e inclusivos, implicando a: familia,
sector publico, sector privado y tercer sector.

Nuestra
Vision

Ser una entidad que desarrolla otros
modelos alternativos al acogimiento
residencial del nifio o nifia, mediante
itinerarios personalizados de atencion
a familias monoparentales.

Ser una entidad que ofrece una red de
atenciéon en domicilio para personas
mayores dependientes, mejorando su
calidad de vida y fomentando su per-
manencia en su medio habitual de vida.

Ser un entidad que ofrece una red de
servicios de prevencién y apoyo en el
ambito educativo, terapéutico y ladico
destinado a poblacién infanto juvenil
en riesgo social y a sus familias.

Ser una entidad que ofrece presta-
cién de atencién residencial, terapéu-
tica y juridica a mujeres, nifos y nifas
victimas de violencia de género.

Ser una entidad que represente la Co-
munidad Auténoma de Canarias, me-
diante su permanencia como entidad
miembro en Federaciones con caracter
nacional y representacion internacio-
nal cuya accién conjunta se centra en
mejorar la calidad de vida de la infancia
en riesgo social y la de sus familias.

Nuestros
valores

ﬁﬁ} JUSTICIA E IGUALDAD
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https://www.teacompanamos.
org/nuestro-compromiso
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NUESTRO CAPITAL HUMANO
JUNTA DIRECTIVA

® O
o P o
® EQUIPO LIDERADO POR MUJERES
o . . . . .
P Presidenta: Adriana Olmos Funes, Licenciada en Odontologia
o Secretaria: Elisabet Naranjo Castellano, trabajadora social
® Tesorera: Yaiza Rodriguez Ramirez, trabajadora social
o
[
o
o
e o MONICA CONCEPCION GOMEZ
Directora y Trabajadora Social
Diplomada en Trabajo Social
Experta en Intervencién con menores en medidas judiciales
Certificado de Aptitud Pedagégica - Auxiliar Clinico
ARMINDA QUESADA GONZALEZ
Subdirectora y Trabajadora Social
Diplomada en Trabajo Social
® o Mediadora Familiar del Registro de Mediadores del Gobierno de Canarias
con N2 115 - Postgrado Especialista Universitario en Medicacién Familiar
..00000000‘ T

Conoce mas en: https://www.teacompanamos.org/el-equipo
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NUESTRO
CAPITAL HUMANO

EL EQUIPO



NUESTRO
CAPITAL HUMANO

PERSONAS
VOLUNTARIAS

Nuestra entidad estéa inscrita como entidad de voluntariado en Canarias,
con ndmero de registro EAV2020CA00024, incluyendo a las personas voluntarias
en las distintas areas de intervencion:

@ SOCIAL % EDUCATIVA
(] oa
—5\o/ LUDICA TERAPEUTICA

oo o

Consulta nuestro registro oficial en nuestra web:
https://www.teacompanamos.org/informaci%C3%B3n-institucional

Asimismo, tiene definido un plan de voluntariado donde se recogen los
siguientes programas:

Sensibilizacion y captacion del voluntariado
Selecciéon y formacion

Acogida e incorporacion

Seguimiento y evaluacion de la accion voluntaria
Implementacion

Difusion

NUMERO DE PERSONAS
VOLUNTARIAS ANO

2024
2?

PERSONAS VOLVNTARIAS

19 &

MVUTERES HOMBRES

ACCIONES DE VOLUNTARIADO REALIZADAS

Apoyo en tareas de cuidados. Las personas voluntarias han apoyado al personal téc-
nico de la entidad en acciones de cuidado de poblacion infantil mientras se interviene
con su equipo parental, apoyando a la familia con medidas de conciliacion.

Talleres. Se ha contado con distintos perfiles que han enriquecido la labor de nuestro
equipo con talleres grupales sobre informacién en areas trasversales

Sensibilizacion y captacion. Participacion en campafas de sensibilizacion y captacion
de personas y entidades colaboradoras.

Servicios generales. Nuestro personal voluntario ha sido clave para el funcionamiento
de la entidad, apoyando a nuestro personal en gestiones generales.

Acompafiamiento. El valor de las personas voluntarias ha sido crucial en el acomparia-
miento a la poblacién con la que trabajamos a actividades ladicas.



NUESTRO
CAPITAL HUMANO

EL ALUMNADO EN PRACTICAS

NUESTRO COMPROMISO CON LA FORMACION DE LA NUEVA CANTERA DE PROFESIONALES ES CLARO.

HEMOS SIDO CENTRO DE PRACTICAS DE €0 ESTUDIANTES DE
LAS SIGVIENTES TITULACIONES:

Master de Psicologia General Sanitaria

Certificado de Profesionalidad de la Igualdad efectiva entre hombres y mujeres
Certificado de Profesionalidad de Dinamizacién Comunitaria

Ciclo Formativo de Grado Superior en Integracién Social

Grado en Trabajo Social

Master en Medicacion e Intervencion Social y Familiar

Ciclo Formativo de Grado Superior en Promocién de la Igualdad

Grado en Educacién Social

Estableciendo convenio con los siguientes centros formadores:



DE CALIDAD

NUESTRO COMPROMISO

Lograr la plena satisfaccion de las personas proporcionando

servicios acordes a sus necesidades.

Promocién de los derechos sociales de la ciudadania.

Promover interna como externamente los valores de

compromiso de tolerancia, igualdad, solidaridad, justicia.
Desarrollo de actividad con base tedrica, metodologica y
profesional adaptada a la nueva situacién social de nuestra
sociedad, aplicando modelos novedosos de intervencion.

Facilitar la inclusién sociolaboral plena.

Mantener un alto nivel de profesionalidad y efectividad en

la prestacién de los servicios.

Transparencia en la definicién y gestion de todas las actividades

y rendicién de cuentas.

. Transmisién del conocimiento al equipo de profesionales

basados en la experiencia de nuestra organizacién

Formacion como eje central en la competencia de nuestro

capital humano.

10. Eficiencia del Sistema de Gestién de la Calidad.



REGISTROS

NUESTRAS | Y HABILITACIONES

Registro de Asociacion de Canarias.

B U E N AS Nidmero GS/S1/19014-13/GC.

P Habilitacién por la Direccién General
de Proteccién a la Infancia y la Familia

P R ACT I c AS como entidad colaboradora de atencién
integral a menores.

Estamos comprometidos Nimero registro: LRS2019MM01273.
con el buen hacer.
Registro Sanitario por el Servicio Canario de Salud para la

atencién sanitaria domiciliaria y Psicologia General Sanitaria.
Ndmero registro: 7653.

Habilitacién como entidad colaboradora en la Prestacién
de Servicios Sociales del Gobierno de Canarias.
Ndmero registro: LP GC 082063.

REGISTROS

Registro Municipal de Entidades Ciudadanas de Telde.
Namero registro: 00162.

Registro Municipal de Entidades Ciudadanas
de Santa Lucia.

Ndmero registro: 219
°

AN

TE ACOMPANAMOS



NUESTRAS

POLITICAS Y CODIGOS ETICOS:

1. Politica de calidad:

La entidad ha definido la calidad como parte fundamental de su
politica y estrategia para conseguir la satisfaccién total de sus
personas usuarias, estando certificada actualmente en UNE-
EN-ISO 9001:2015

2. Politica de transparencia:
En cumplimiento con su valor ético de transparencia promueve
la creacién de un protocolo marco que defina los compromisos
y principios de actuacién en dicha materia en relacién a sus ac-
tuaciones y gestién econdémica.

3. Politica de privacidad:
En cumplimiento con la legislacion reguladora en materia de
proteccién de datos, la entidad cuenta con una politica de pri-
vacidad que respalde el uso responsable y diligente de los datos
que obran en nuestro poder.

4. Politica de sostenibilidad medioambiental:

Teniendo conciencia de la importancia del cuidado del me-
dio ambiente, la entidad tiene una politica de sostenibilidad
medioambiental basada en la promocién de un mundo mas jus-
to y equitativo.

5. Politica de proteccion y buen trato a la infancia:

La entidad tiene el firme compromiso de generar comporta-
mientos coherentes con la proteccién e interés superior de NNA
taly como establece la Convencién sobre los Derechos del Nifo,
y constituirse como una entidad segura para la infancia.

Por eso nuestra entidad, tiene definida una politica de pro-
teccién y buen trato a la Infancia y Adolescencia, realizando
el proceso de acompafnamiento para la elaboracién de la po-
litica con la entidad EDUCO.

6. Politica anticorrupcion:

La entidad trabaja bajo un cédigo de conducta basado en la
ética profesional y personal de todas las personas que con-
forman parte de esta. Por ello, se establece un protocolo
anticorrupcion.

7. Politica de Igualdad:

La entidad declara su compromiso en el establecimiento y
desarrollo de politicas que integren la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres, sin discriminar di-
recta o indirectamente por razén de género, asi como en el
impulso y fomento de medidas para conseguir la igualdad
real en el seno de nuestra organizacién, por lo que estable-
ce el plan de igualdad.

8. Plan de comunicacion:

La entidad tiene un plan de comunicacién para favorecer la co-
municacién de todas nuestras iniciativas, siendo trasparentes
en nuestra gestion.

9. Declaracion de accesibilidad:

La entidad tiene un compromiso firme con hacer accesible
la informacién puesta a disposicion de toda la poblacién en
el sitio web, por ello ha elaborado una declaracion de acce-
sibilidad donde recoge los compromisos y medidas toma-
das para mejorar la accesibilidad al sitio web.

iCONOCE MAS DE NUESTRAS BUENAS PRACTICAS!



https://www.teacompanamos.org/informaci%C3%B3n-institucional

ENTIDAD
TRANSPARENTE:

NVESTRA ENTIDAD SE SOMETE ANVALMENTE A LA EVALUACION DE
TRANSPARENCIA QAVE REALIZA EL COMISIONADO DE TRANSPARENCIA
DE CANARIAS.

Conoce nuestro portal de transparencia:
https://www.teacompanamos.org/transparecia

RESULTADOS ® o o
DE LA VULTIMA

EVALUVACION DE

TRANSPARENCIA:

Indicador de cumplimien-

to de la publicidad activa
(ICPA)

9,148

indice de transparencia de
Canarias
(ITCanarias)

10






CaixaProinfancia

https://ficespain.org/somos-fice/

https://fundacionlacaixa.org/es/pobreza-infantil
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https://fundacionlacaixa.org/es/pobreza-infantil

https://jinamarennuestrasmanos.es/

https://fundacionlacaixa.org/es/fondo-social-europeo-mas-infancia

https://programaintegra.net/
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https://joveneseinclusion.org/
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La inclusién social,
laboral y comunitaria
de las personas

 CC 2
<cCOMO:
En Clave de Familia
Estableciendo vinculos
Avanzamos

Banco de Ropa
En Clave Social

¢QUE
HACEMOS?

TRABAJAMOS
POR

La infancia v la familia .
f Y f La Preservacion

éCéMO? y empoderamiento

. familiar
PADI - AF Recursos Comunitarios

CaixaProinfancia - + Infancia . &
Aventuras de Igualdad en el ocio ¢co M O?
y tiempo libre -

Conex_iones R.e_silientes APDO Telde
Espacios familiares 0-3

Emprendimiento Familiar
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PROGRAMA ATENCION A LA **
DIVERSIDAD EN LA INFANCIA ‘/ Frogama de Atenci

a la Diversidad en la Infancia
Iniciativa que ofrece:

Servicios de apoyo idiomatico a alumnado con barreras idiomaticas,

procedente de familias migrantes en situacién de vulnerabilidad. PRINCIPALES R ES U LTADOS
Servicio de ocio y tiempo libre durante el periodo vacacional de ve-

rano para alumnado con necesidades educativas especiales (NEAE),

procedente de familias en situacion de vulnerabilidad. 2 o 5

PROPUESTAS DE DERIVACION

¢DONDE SE
DESARROLLA?

Municipio de Santa Lucia de Tirajana 5 6
Apoyo idiomatico: CEIP ANSITE y CEIP EL CANARIO MENORES BENEFICIARIOS

Ocio y tiempo libre: CEIP LA PAREDILLA

¢Quién nos impulsa?

48

NNA CON DIFICULTADES
IDIOMATICAS 1 5
iConoce mas de PADI! NNA CON NECESIDADES
https://www.teacompanamos.org/padi ® EDUCATIVAS ESPECIALES




AF RECURSOS
COMUNITARIOS

Conjunto de actuaciones de orientacién y atencién socio familiar, progra-
madas y estructuras conectando recursos comunitarios con las necesi-
dades de las familias.

¢QUE Y DONDE?

Atencion educativa: CEIP Hilda Zudan, CEIP Europa Néstor Alamo, CEIP José Tejera,

CEIP Poeta Montiano Placeres
Conciliacion familiar: CEIP Hilda Zudan, CEIP Poeta Montiano Placeres.

Atencion social y terapéutica: sede de la entidad y/o0 espacios socio comunitarios cedidos.

SE DESARROLLO EN 3 PERIODOS:

19 periodo: 29 periodo:
agosto 23 - febrero 24 marzo - junio 2024
Principales resultados: Principales resultados: 1 3 1

4 3 1 Familias atendidas a nivel 4 4 o Familias atendidas a nivel

Personas atendidas socialy mejora de TIC's Personas atendidas socialy mejora de TIC's

10 50 13 50

Personas atendidas a Familias beneficiarias Personas atendidas a Familias beneficiarias
nivel terapéutico delacompariamiento nivel terapéutico delacompafiamiento
educativo educativo

7 0 ¢Quién impulsa? 7 o ¢Quién impulsa?

Familias beneficiarias Familias beneficiarias

del servicio parala del servicio para la
conciliacién familiar conciliacién familiar

NUESTRAS ALIANZAS

iConoce mas de AF Recursos Comunitarios!

39 periodo:
julio 2024 - febrero 2025
Principales resultados:

1 6 O Familias atendidas a nivel

Personas atendidas socialy mejora de TIC's

4 35

Familias beneficiarias
delacompafiamiento
educativo

15 ¢Quién impulsa?

Familias beneficiarias
del servicio para la
conciliacién familiar

Personas atendidas a
nivel terapéutico



https://www.teacompanamos.org/programa-af-recursos-comunitarios

CAIXAPROINFANCIA

Iniciativa impulsada por la Fundacién “la Caixa” que pretende romper el
circulo de la pobreza fomentando la igualdad en el acceso a recursos.

Nuestra entidad desarrolla los siguientes roles:

= Municipio de Santa Lucia de Tirajana: rol de coordinacién, rol de re-
ferente social y rol de prestadora de servicios de refuerzo educativo.

= Municipio de San Bartolomé de Tirajana: rol de prestadora del servicio
de atencién psicoterapéutica

¢QUE Y DONDE?
Servicios de refuerzo educativo:

Grupo de estudio asistido:
CEIP La Cerruda, CEIP Tamaran, CEIP El Canario, CEIP Los Llanos, IES Ta-
mogante, |ES Santa Lucia, IES El Doctoral, IES Vecindario, I[ES Gran Cana-
ria, IES José Zerpa

Aula Abierta:
CEIP La Zafra, CEIP La Paredilla, CEIP Tajinaste, CEIP Camino de la Made-
ra, CEIP Policarpo Baez, CEIP Ansite.

Logopedia y psicomotricidad:
Gabinete Cla’bes.

Servicios de atencion psicoterapéutica:
CEO Pancho Guerra e IES Faro de Maspalomas, CEIP San Fernando de
Maspalomas.

Se desarrollan en los municipios de Santa Lucia de Tirajana
y San Bartolomé de Tirajana

¢Quién nos impulsa?
Con la colaboracién de:

:K Fundacién "la Caixa”

PRINCIPALES RESULTADOS

2023-2024

O En San Bartolomé
de Tirajana:

Menores atendidos
a nivel Terapéutico

En Santa Lucia de Tirajana:

4 2 Familias atendidas
a nivel social

295

448
20242025

O En San Bartolomé
de Tirajana:

1 ?* Menores atendidos
a nivel Terapéutico

En Santa Lucia de Tirajana:

* Familias atendidas
a nivel social

3 5 1 * Atenciones a nivel
educativo

* N° de plazas ocupadas a 31/12/2024

iConoce mds del Programa CaixaProinfancia!



https://www.teacompanamos.org/programacaixaproinfancia

+ INFANCIA

Iniciativa que busca conseguir la promocién socioeducativa de menores
entre O y 18 afios en situacién de pobreza, riesgo de exclusion social y
sus familias.

& ¢DONDE SE
DESARROLLA?

En el municipio de Telde
CEIP Saulo Torén, CEIP Principe de Asturias, CEIP Placido Fleitas,
Casa de La Juventud de Telde.

¢Quién nos impulsa?

Con la colaboracion de:

:K Fundacién "la Caixa”

PRINCIPALES
RESULTADOS

¢ CURSO
2023-2024

29 38

™ Menores
Familias atendidos

Menees siendides Menores atendidos Ayudas
3 a nivel terapéutico 3 7 a nivel de ocio 3 8 econdémicas
y tiempo libre entregadas

¢ CURSO
2024-2025

60* 89*

- Menores
Familias atendidos

% Menores atendidos ¢ Menores atendidos
a nivel terapéutico a nivel educativo
* N de plazas ocupadas a 31/12/2024

iConoce mdas de + Infancia!



https://www.teacompanamos.org/masinfancia

AVENTURAS DE PRINCIPALES
IGUALDAD EN EL OCIO RESULTADOS
Y TIEMPO LIBRE 211

Iniciativa que busca prevenir los riesgos psicosociales de los NNA, principal- familias 3eTef'Cia"ii‘5
mente derivados de las situaciones de violencia de género en cualquiera de sus €l proyecto

manifestaciones. 2 7 O
S T 270
& DESARROLLA?

Kits escolares
entregados

En el municipio de Santa Lucia de Tirajana
CEIP La Paredilla, CEIP Los Llanos, IES El Doctoral, CEIP La Zara,
CEIP Tajinaste, CEIP Camino de la Madera, CEIP Policarpo Baez, CEIP Ansite.

¢Quién nos impulsa?

iConoce mds de Aventuras de
Igualdad en el ocio y tiempo libre!



https://www.teacompanamos.org/aventuras-de-igualdad-en-el-tiempo-libre
https://www.teacompanamos.org/aventuras-de-igualdad-en-el-tiempo-libre

CONEXIONES g e
RESILIENTES CONEXIONES -_.-',f.'RESILIENTES ® o

Servicio de psicoterapia que busca abordar los riesgos psicosociales que afectan
a nifos, ninas y adolescentes pertenecientes a familias en situacién de mayor
vulnerabilidad que tiene como objetivo fomentar las adecuadas relaciones so-

ciales y la apropiada autorregulacién emocional — cognitiva y asi lograr un mayor
bienestar y calidad de vida.

&\ ¢DONDE SE
DESARROLLA?
En el municipio de Telde

CEIP Gregorio chill y Naranjo
CEIP Esteban Navarro

58

MENORES ATENDIDOS A
NIVEL INDIVIDUAL

Ceip José Tejera Santana
CEIP Hilda zudan - CEIP Saulo Torén

n P n
¢Quién nos impulsa? s °*°® 00 e.,, .
5 ° o ® o o °
Con la colaboracién de: o ) iConoce mds de Conexiones Resilientes!
:K Fundacién "la Caixa” ®
o
®


https://www.teacompanamos.org/conexionesresilientes

ESPACIOS
FAMILIARES 0-3

Se trata de un servicio especifico para dar apoyo y seguimiento a
familias 0-3, conectado en red territorial en el marco del modelo
CaixaProinfancia.

& ¢ DONDE SE
DESARROLLA?
En el municipio de Santa Lucia de Tirajana

CEIP Los Llanos, Bebeteca Masia Catalana

¢Quién nos impulsa?

CaixaProinfancia

Con la colaboracién de:

:K Fundacién "la Caixa”

58

Familias
beneficiarias

63*

Familias
beneficiarias

PRINCIPALES
RESULTADOS

° CURSO
2023-2024

63 63

Menores Ayudas econémicas
participantes por valor de 900 €
tramitadas

° CURSO
2024-2025

66* 63*

Menores Ayudas econémicas
participantes por valor de 750 €
tramitadas

* NO de plazas ocupadas a 31/12/2024

iConoce mdas de Espacios Familiares 0-3!



https://www.teacompanamos.org/0-3

EN CLAVE PRINCIPALES
DE FAMILIA RESULTADOS

Iniciativa complementaria y en coordinacidon con equipos municipa-
les mediante un servicio de intermediacion comunitaria a nivel social,
educativo y terapéutico como soporte de apoyo y acompafiamiento a

5 8 Familias beneficiarias de programa, atendidos a nivel
unidades convivenciales perceptoras la Renta Canaria de Ciudadania.

social, laboral y en formacién en TIC’s

. )

Personas beneficiarias de los talleres de formacion
y orientacion laboral

& ¢DONDE SE
DESARROLLA?

En el municipio de Santa Lucia de Tirajana

Oficina de la entidad en el municipio de Santa Lucia de Tirajana, AV El Taro

)

6 O Ayudas econémicas tramitadas por valor de 80€

)

1 9 Casos atendidos a nivel terapéutico

)

C.,Qu | én nos 2 2 Casos atendidos a nivel educativo y formativo
impulsa?

)
— N N

iConoce mas de En Clave de Familia!



https://www.teacompanamos.org/en-clave-de-familia

ESTABLECIENDO PRINCIPALES
VINCULOS RESULTADOS

Iniciativa que pretende propiciar un bienestar social con relacién 1° PERIODO:
a la convivencia y el entorno a la poblacién residente, mediante DE ENERO A JUNIO DE 2024

unaimplicacién de los/as mismos/as en su medio y una mejora de

la calidad de vida. 86 1 8 15 30

Personas participantes  Derivaciones recibidas Casos detectados  Planes de trabajo
por el area social de en la comunidad firmados
. . Fomentas
&\ ¢DONDE SE
DESARROLLA?

C . . ; ié i ?
en el municipio de Telde, en el barrio de Jinamar ¢Quien nos Impulsa.

2° PERIODO:
DE JULIO DE 2024 A FEBRERO DE 2025

25 51 18 18

Derivaciones Personas Casos detectados  Planes de trabajo
participantes

¢Quién nos impulsa?

Nuestras alianzas

iConoce mas de Estableciendo vinculos!



https://www.teacompanamos.org/copia-de-af-recursos-comunitarios

AVANZAMOS

Iniciativa que ofrece un acompafamiento y orientacién a nivel social y laboral a
personas en situacion de vulnerabilidad, que favorezca su promocién y contri-
buya con romper el circulo de la pobreza

&\ ¢DONDE SE
DESARROLLA?
En el municipio de Santa Lucia de Tirajana

Oficina de la entidad en el municipio de Santa Lucia de Tirajana, AV El Taro

¢Quién nos impulsa?

>>

SANTALUCIA

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

AAAAAAAAAAAAAAA

PRINCIPALES
RESULTADOS

[ -

Propuestas
de casos

< |

Casos
beneficiarios

iConoce mas de Avanzamos!



https://www.teacompanamos.org/programa-avanza

Accion preventiva y de solidaridad comunitaria, de gestién responsable de recursos
basicos como la ropa y el calzado, haciendo llegar con caracter gratuito a poblacion
en precariedad socioeconémica, las donaciones que en este concepto perciba la en-
tidad, por medio de empresas del sector o a través de particulares.

¢DONDE SE
DESARROLLA?

En el municipio de Telde

¢Quién nos apoya?

O PRINCIPALES
RESULTADOS

428

PERSONAS ATENDIDAS

® DONACIONES
RECIBIDAS

DE O A 3 ANOS

11.343 piezas

A PARTIR DE 4 ANOS

18.515 piezas

O Nuestros aliados

AAVV La Buena Unién, Fomentas,
CEIP Gregorio Chill y Naranjo , Okaidi, Merkal,
Centro de Salud de Jinamar - Aegoro.



FUNCIONAMIENTO:

El banco de ropa consiste en la
recepcion de ropa infantojuvenil de
segunda mano

Esta se clasifica y se prepara para
poder entregarla a personas que lo
necesiten.

Lista de entrega R
TEACOMPANAMOS

Albanco de ropa acuden solo aquellos casos derivados
por personal técnico para hacerle entrega de la mer-
cancia que necesiten sin que exista ningn intercambio
monetario o de ninglin tipo entre la entidad y la persona
que cubre sus necesidades de ropa, cubriendo las nece-
sidades materiales y preservando
la intimidad de la persona

iConoce mdas de Banco de Ropa!



https://www.teacompanamos.org/bancoderopa 

ENCLAVE SOCIAL ge2

w
N CLAvE 50

Se trata de un servicio de atencién social y terapéutica con acciones de prevencién
e intermediacién con otros recursos comunitarios, en complemento a la intervencién
directa que se realiza con la poblacién diana desde otros programas y proyectos que
desarrolla la entidad y/o el trabajo que realizan otras instituciones pablicas o privadas
del municipio de Santa Lucia, con el fin de disminuir los factores de riesgo y/o vulnera-
bilidad social de las personas beneficiarias.

&\ ¢DONDE SE
DESARROLLA?
En el municipio de Santa Lucia de Tirajana

Oficina de la entidad en el municipio de Santa Lucia de Tirajana, AV El Taro

‘\‘ ‘\‘

;Quién nos
impulsa?

PRINCIPALES
RESULTADOS

19 periodo:
Octubre de 2023 a Marzo de 2024

(1 8 1 Derivaciones recibidas )
1 2 Familias atendidas a nivel
social y mejora de TICs
3 1 Personas atendidas a
nivel terapéutico

29 periodo:
Octubre de 2024 a Marzo de 2025

( 1 94* Derivaciones recibidas )

1 1 5 % Familias atendidas a nivel
social y mejora de TICs

2 3 s Personas atendidas a
nivel terapéutico

* NO de plazas ocupadas a 31/12/2024

iConoce mas de En Clave Social!



https://www.teacompanamos.org/enclave-social

APDO TELDE *.  RESULTADOS

Programa de accion integral con caracter preventivo centrado en la figura del
nifio o nifia en desproteccién social, que se desarrolla en convenio con el Ayun-

tamiento de Telde y su empresa municipal de vivienda y suelo, Fomentas. 1 2

Propuestas
¢Quién nos impulsa? de derivacion

Familias integradas
en recurso alojativo
y atendidas a nivel
social, laboral y
terapéutico

Talleres
de formacion

Psicoterapéuticos

Orientaciéon
laboral (FOL)

iConoce mas de APDO!



https://www.teacompanamos.org/programa-abriendo-puertas

EMPRENDIMIENTO
FAMILIAR

Pretende facilitar el acceso a vivienda de unidades familiares, constituidas por
madres e hijos/as, cuyo plan de trabajo activo ademas de estar orientado a su
promocién e inclusién social, esté en el estado Ultimo de su desarrollo y sea
asociado a un plan de trabajo centrado en el caso que de forma integral y co-
munitaria trabaje con la finalidad de preservar la unidad familiar, mediante la
capacitacién parental y empoderamiento de progenitoras con acciones forma-
tivas y de empleo facilitando su autonomia.

¢Quién nos impulsa?
Con la colaboracién de:

:K Fundacién "la Caixa”

iConoce mas de Emprendimiento Familiar!

SE DESARROLLA
EN DOS PERIODOS

19 periodo:
Noviembre de 2023 a
Octubre de 2024

Principales resultados:

» Formalizacién de contrato de
arrendamiento de 4 viviendas

destinadas a 4 unidades convi-
venciales.

Emancipacién de 3 delas
familias atendidas

Atencién social y terapéutica
alas 4 familias beneficiarias.

29 periodo:
Noviembre de 2024 a
octubre de 2025

Principales resultados:

=  Formalizacién de contrato de
arrendamiento de 4 viviendas

destinadas a 4 unidades convi-
venciales.

= Atencioén social y terapéutica a las

4 familias beneficiarias.
* NO° de plazas ocupadas a 31/12/2024



https://www.teacompanamos.org/emprendimientofamiliar

Conoce nuestras cuentas



https://www.teacompanamos.org/informaci%C3%B3necon%C3%B3micofinanciera

NUESTRA PRESENCIA

AMPLIAMOS NUESTROS HORIZONTES Y PRESENCIA CON:

PRESTACION DE SERVICIOS:

1. Atencién Socialy Psicolégica en Centros de Atencién a personas
en situacién de dependencia.

¢A QUIEN? )

Centro Residencial Altavista | y Centro Residencial Altavista Il.

2. Consultoria en servicios de acreditacion de centro y servicios.

¢A QUIEN? )

Centro de Dia Vitalia.



EVENTOS LUDICOS
Y CULTURALES:

Organizacion de actividades infantiles en las Fiestas de San Pedro Martir

Participacién en Il Feria de Igualdad en CEIP San Juan.

Participacion en Il Encuentro deportivo de Las Huesas.

Intervencion en la rueda de prensa de prestacion del libro “Cuidado con lo que

deseas” ganador del concurso de cuentos solidarios promovido por Fundacion

Mapfre y ULPGC como entidad beneficiaria de la venta del mismo.

Participacion en Encuentro Comunitario de Jinamar - Marzagan.

Reconocimiento por la entidad Bientratar como entidad comprometida con el

buen trato.

Participacion en actividades de voluntariado de la Fundacién Endesa, tales

como preparacion de mochilas para la poblacién beneficiaria del Programa +

Infancia.

Reconocimiento a Ménica Concepcidn, directora de la entidad como Embaja-

dora de ULPGC en el acto de conmemoracién del 352 aniversario de la ULPGC

Participacion en el Concierto Solidario de Navidad impulsado por Fundacion

DISA y Orquesta Filarménica de Gran Canaria como entidad beneficiaria de la

recaudaciéon del mismo.

Participacion en la lectura del manifiesta a favor de la No Violencia del Ayunta-

miento de Telde. «c ® © o ©
....ooooooot



Eventos
formativos:

Presentacion programa conectados

Jornadas acogimiento familiar especializado (FICE)

Jornadas de sensibilizacion e intervencion en violencia de género
Taller bientratar

Jornadas AFE



INO
PARAMOS!

Eventos benéficos
y solidarios:

Hemos sido beneficiarias de
Donativo de 1500 euros del programa Tupper Club.

Donativo de 1650 kilos de comida
por la Fundacion Endesa.

Donaciéon de alimentos tras el desarrollo
de la carrera Solidaria de Las Huesas.

Donacién de 50 bolsas de ropa y calzado para
la infancia y adolescencia tras campana de
recogida de ropa promovida por AEGORO.

Donacién de 200 euros para la compra
de material escolar por el IES Las Huesas.



BALANCE DEL 2024

En nuestras redes y pagina web encontraras imagenes
y noticias destacadas de toda nuestra actividad.
jAqui te dejamos una muestra!

NVESTRO
202t EV

\MAGENE?
Yy "O‘nC‘As

LA ATENCION INDIVIDVALIZADA,ESENCIAL
EN EL PROGRAMA EN CLAVE SOCIAL

i DEL ABRAZC

PROGRAMA ESPACIOS
INFANTILES O-3 ..

Procrama PADI, . . -



_PROGRAMA +INFANCIA

IENCVENTRO CON OTRAS

ENTIDADES SOCIALES!
FICE ESPANA
... .PROGRAMA
APDO
Pop ,’_;A ProcrAMA ESPACIOS |, " PrOGRAMA
GRA INEANTILES O-3 + * ° "o o, CAIXAPROINFANCIA

CAIXAPROINFANCIA



TE ACOMPANAMOS

Entidades colaboradoras

:K Fundacién "la Caixa”

>

AAAAAAAAAAAAAAA

CaixaProinfancia



